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Министерство здравоохранения Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

дополнительного профессионального образования 

РОССИЙСКАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ НЕПРЕРЫВНОГО  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 
8. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации  

по теме «Экспертиза временной нетрудоспособности» 

(срок обучения 72 академических часа) 

 

 Цель: формирование способности и готовности специалистов к экспертизе 

временной нетрудоспособности в установленном действующим законодательством 

порядке. 

Контингент обучающихся:   

- по основной специальности: организация здравоохранения и общественное 

здоровье; 

- по дополнительным специальностям: акушерство и гинекология, 

анестезиология-реаниматология, аллергология и иммунология, гастроэнтерология, 

гематология, гериатрия, дерматовенерология, диетология, детская кардиология, 

детская онкология, детская онкология-гематология, детская урология-андрология, 

детская хирургия, детская эндокринология, инфекционные болезни, кардиология, 

клиническая фармакология, колопроктология, косметология, лечебная физкультура и 

спортивная медицина, мануальная терапия, медико-социальная экспертиза, 

нейрохирургия, неонатология, неврология, нефрология, общая врачебная практика 

(семейная медицина), остеопатия, онкология, оториноларингология, ортодонтия, 

офтальмология, патологическая анатомия, педиатрия, психиатрия, психиатрия-

наркология, психотерапия, авиационная и космическая медицина, водолазная 

медицина, рентгенэндоваскулярные диагностика и лечение, пластическая хирургия, 

профпатология, пульмонология, ревматология, рефлексотерапия, скорая медицинская 

помощь, сексология, сердечно-сосудистая хирургия, судебно-психиатрическая 

экспертиза, сурдология-оториноларингология, стоматология общей практики, 

стоматология терапевтическая, стоматология ортопедическая, стоматология 
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хирургическая, стоматология детская, терапия, токсикология, торакальная хирургия, 

травматология и ортопедия, трансфузиология, урология, физиотерапия, фтизиатрия, 

хирургия, челюстно-лицевая хирургия, эндокринология, эндоскопия, физическая и 

реабилитационная медицина. 

- специалисты с высшим профессиональным образованием по специальности 

«Лечебное дело», «Педиатрия», «Медико-профилактическое дело», «Стоматология», 

послевузовским профессиональным образованием и/или дополнительным 

профессиональным образованием, сертификатом специалиста по специальности 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье» или высшим 

профессиональным (фармацевтическим, экономическим, юридическим) 

образованием и специальной подготовкой по менеджменту в здравоохранении, стаж 

работы на руководящих должностях не менее 5 лет; 

- медицинские работники (должности руководителей): 

 - главный врач (начальник) медицинской организации, главный врач (начальник) 

медицинской организации обособленного подразделения медицинской организации, 

директор больницы (дома) сестринского ухода, хосписа); 

- заместитель руководителя (начальника) медицинской организации, заместитель 

руководителя (начальника) обособленного подразделения медицинской организации, 

заведующий (главный врач, начальник) структурного подразделения, 

осуществляющего медицинскую деятельность; 

- заведующий (начальник) структурного подразделения (отдела, отделения, 

лаборатории, кабинета, отряда) медицинской организации - врач-специалист. 

- заведующий (начальник) структурного подразделения (отдела, отделения, 

лаборатории, кабинета, отряда) медицинской организации - врач-специалист. 

   

Трудоемкость обучения: 72 академических часа. 

Режим занятий: 6 академических часов в день. 

Форма обучения: очная, с обучающим симуляционным курсом. 

 
Код 

 

Наименование  

разделов дисциплин и тем 

Трудое

мкост

ь 

В том числе Индексы, 

формируемых 

компетенций 

Вид и форма  

контроля 

ак
ад

. 
ч

ас
ы

 

Л
ек

ц
и

и
 

О
С

К
 

С
З

 /
П

З
 

Рабочая программа учебного модуля 1 «Экспертиза временной нетрудоспособности» 
1 Экспертиза временной 

нетрудоспособности 
66 25 12 17/12  Т/К 

1.1 Организационно-правовые 

аспекты экспертизы 

временной 

нетрудоспособности 

9 3 - 4/2 ПК-1 

ПК-2 

Т/К 

1.2 Информационные технологии 

в экспертизе временной 

нетрудоспособности 

6 2 - 2/2 ПК-1 

ПК-2 

Т/К 

1.3 Основы экспертизы 

временной 

нетрудоспособности в 

9 6 - 3/0 ПК-1 

ПК-2 

Т/К 
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Код 

 

Наименование  

разделов дисциплин и тем 

Трудое

мкост

ь 

В том числе Индексы, 

формируемых 

компетенций 

Вид и форма  

контроля 

ак
ад

. 
ч
ас

ы
 

Л
ек

ц
и

и
 

О
С

К
 

С
З

 /
П

З
 

Российской Федерации 
1.4 Экспертиза временной 

нетрудоспособности при 

наиболее распространенных 

заболеваниях  

12 4 4 2/2 ПК-1 

ПК-2 

Т/К 

1.5 Технология проведения и 

документальное 

сопровождение экспертизы 

временной 

нетрудоспособности 

24 8 6 4/6 ПК-1 

ПК-2 

Т/К 

1.6 Врачебная комиссия 

медицинской организации 

6 2 2 2/0 ПК-1 

ПК-2 

Т/К 

Итоговая аттестация  6 - - 6  Зачет 
Всего 72 25 12 23/12   
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Министерство здравоохранения Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

дополнительного профессионального образования 

РОССИЙСКАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ НЕПРЕРЫВНОГО  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 
8.1 УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ОБУЧАЮЩЕГО 

СИМУЛЯЦИОННООГО КУРСА ПО ТЕМЕ  

«ЭКСПЕРТИЗА ВРЕМЕННОЙ НЕТРУДОСПОСОБНОСТИ» 

 

Цель обучения: формирование знаний, умений и навыков при проведении 

экспертизы временной нетрудоспособности  

 

Задачи: 

− сформировать знания требований нормативных правовых документов 

экспертизы временной нетрудоспособности; 

− сформировать знания особенностей по экспертизе временной 

нетрудоспособности в медицинской организации в зависимости от профиля; 

− сформировать знания порядка проведения и оформления экспертизы временной 

нетрудоспособности в медицинской организации; 

− сформировать умение организации экспертизы временной нетрудоспособности 

в медицинской организации; 

− сформировать умение контролировать и анализировать результаты экспертизы 

временной нетрудоспособности в медицинской организации; 

− сформировать навык разработки и оформления приказа «О порядке получения, 

учета, хранения, распределения и оформления листков нетрудоспособности в 

медицинской организации»; 

− сформировать навык разработки и оформления приказа «О порядке создания и 

деятельности врачебной комиссии». 

Контингент обучающихся:   

- по основной специальности: организация здравоохранения и общественное 

здоровье; 
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- по дополнительным специальностям: акушерство и гинекология, 

анестезиология-реаниматология, аллергология и иммунология, гастроэнтерология, 

гематология, гериатрия, дерматовенерология, диетология, детская кардиология, 

детская онкология, детская онкология-гематология, детская урология-андрология, 

детская хирургия, детская эндокринология, инфекционные болезни, кардиология, 

клиническая фармакология, колопроктология, косметология, лечебная физкультура и 

спортивная медицина, мануальная терапия, медико-социальная экспертиза, 

нейрохирургия, неонатология, неврология, нефрология, общая врачебная практика 

(семейная медицина), остеопатия, онкология, оториноларингология, ортодонтия, 

офтальмология, патологическая анатомия, педиатрия, психиатрия, психиатрия-

наркология, психотерапия, авиационная и космическая медицина, водолазная 

медицина, рентгенэндоваскулярные диагностика и лечение, пластическая хирургия, 

профпатология, пульмонология, ревматология, рефлексотерапия, скорая медицинская 

помощь, сексология, сердечно-сосудистая хирургия, судебно-психиатрическая 

экспертиза, сурдология-оториноларингология, стоматология общей практики, 

стоматология терапевтическая, стоматология ортопедическая, стоматология 

хирургическая, стоматология детская, терапия, токсикология, торакальная хирургия, 

травматология и ортопедия, трансфузиология, урология, физиотерапия, фтизиатрия, 

хирургия, челюстно-лицевая хирургия, эндокринология, эндоскопия, физическая и 

реабилитационная медицина. 

- специалисты с высшим профессиональным образованием по специальности 

«Лечебное дело», «Педиатрия», «Медико-профилактическое дело», «Стоматология», 

послевузовским профессиональным образованием и/или дополнительным 

профессиональным образованием, сертификатом специалиста по специальности 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье» или высшим 

профессиональным (фармацевтическим, экономическим, юридическим) 

образованием и специальной подготовкой по менеджменту в здравоохранении, стаж 

работы на руководящих должностях не менее 5 лет; 

- медицинские работники (должности руководителей): 

 - главный врач (начальник) медицинской организации, главный врач (начальник) 

медицинской организации обособленного подразделения медицинской организации, 

директор больницы (дома) сестринского ухода, хосписа); 

- заместитель руководителя (начальника) медицинской организации, заместитель 

руководителя (начальника) обособленного подразделения медицинской организации, 

заведующий (главный врач, начальник) структурного подразделения, 

осуществляющего медицинскую деятельность; 

- заведующий (начальник) структурного подразделения (отдела, отделения, 

лаборатории, кабинета, отряда) медицинской организации - врач-специалист. 

- заведующий (начальник) структурного подразделения (отдела, отделения, 

лаборатории, кабинета, отряда) медицинской организации - врач-специалист. 

   

Трудоемкость обучения: 12 академических часа. 

Режим занятий: 6 академических часов в день. 

 

Описание ОСК: обучение проводится с использованием информационно-

коммуникационных технологий. 
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Место проведения ОСК: обучение проводится на учебной базе кафедры 

организации здравоохранения и общественного здоровья с курсом оценки технологий 

здравоохранения.  

Руководитель: Преображенская Марина Игоревна - к.м.н., доцент кафедры 

организации здравоохранения и общественного здоровья с курсом оценки технологий 

здравоохранения. 

 

Код 

Наименование 

дисциплин 

(модулей) и тем 

 

Тип и вид 

симулятора 

 

Формируемые 

профессиональные 

умения и навыки 

Форма 

контроля 

1.4 

 

Экспертиза 

временной 

нетрудоспособнос

ти при наиболее 

распространенны

х заболеваниях  

Технология 

проведения и 

документальное 

сопровождение 

экспертизы 

временной 

нетрудоспособнос

ти 

Заполнение копий 

листков 

нетрудоспособности 

по условиям 

ситуационных задач 

Умение и навык заполнять листок 

нетрудоспособности. 

Умение оформлять первичную 

медицинскую и учетно-отчетную 

документацию. 

Т/К 

1.5 Врачебная 

комиссия 

медицинской 

организации 

Разработка и 

оформление 

приказа «О порядке 

получения, учета, 

хранения, 

распределения и 

оформления 

листков 

нетрудоспособности 

в медицинской 

организации» 

 

Умение организовывать работу по 

учету, хранению, распределению 

бланков листков 

нетрудоспособности.  

Умение оформлять временную 

нетрудоспособность в 

соответствии с действующим 

порядком. 

Умение контролировать работу по 

экспертизе временной 

нетрудоспособности. 

Умение оформлять первичную 

медицинскую документацию. 

Навык разработки и оформления 

приказа «О порядке получения, 

учета, хранения, распределения и 

оформления листков 

нетрудоспособности в 

медицинской организации» 

Т/К 

1.6 Экспертиза 

временной 

нетрудоспособнос

ти при наиболее 

распространенны

х заболеваниях  

Разработка и 

оформление 

приказа «О порядке 

создания и 

деятельности 

врачебной 

комиссии» 

Умение организовывать работу 

врачебной комиссии в 

медицинской организации. 

Умение контролировать и 

анализировать результаты работы 

врачебной комиссии медицинской 

организации. 

Т/К 
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Код 

Наименование 

дисциплин 

(модулей) и тем 

 

Тип и вид 

симулятора 

 

Формируемые 

профессиональные 

умения и навыки 

Форма 

контроля 

Умение оформлять первичную 

медицинскую и учетно-отчетную 

документацию. 

Навык разработки и оформления 

приказа «О порядке создания и 

деятельности врачебной 

комиссии» 

Итого 12  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




