
Зажигаем звезды здравоохранения

Базовый курс 

наставничества 

в здравоохранении
Программа повышения квалификации для медицинских 
работников, принимающих на себя функции наставника

О ПРОГРАММЕ

Курс направлен на формирование у медицинских работников системных знаний и практических навыков, 
необходимых для эффективной наставнической деятельности в отношении лиц, впервые приступивших 
к медицинской деятельности после получения профессионального образования.


Обучение сочетает теоретическую подготовку с активными интерактивными форматами: тренингами, 
круглыми столами, мастер-классами и отработкой практических навыков.


Программа «Базовый курс наставничества в здравоохранении» разработана в соответствии 
с новыми требованиями законодательства Российской Федерации в области наставничества в сфере 
здравоохранения (Приказы Минздрава России от 05.03.2026 № 167н и № 166н).

ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ

Ознакомить с нормативно-правовой базой организации медицинской помощи  
и наставничества в сфере здравоохранения


Сформировать компетенции по разработке индивидуальных планов наставничества


Развить психолого-педагогические навыки, необходимые для работы  
с наставляемыми


Освоить эффективные коммуникативные техники и методы обратной связи


Изучить лучшие практики наставничества в медицинских организациях

ДЛЯ КОГО ПРОГРАММА

Программа предназначена для медицинских работников с высшим профессиональным образованием, 
имеющих свидетельство об аккредитации по специальностям:

всего более 60 специальностейВрачебные специальности

Лечебное дело, Педиатрия, Стоматология, Терапия, Хирургия, Дерматовенерология, Косметология, 
Онкология, Анестезиология-реаниматология, Неврология, Кардиология и другие



ФОРМАТ ЗАНЯТИЙ

Тренинги и мастер-классы

развитие коммуникативных и 
педагогических компетенций

Практические занятия

отработка навыков, решение 
ситуационных задач

Лекции и семинары 


в формате дискуссий  
и круглых столов

Объём программы:  36 академических часов

Продолжительность:  1 неделя (5 дней по 6–8 ч)

Форма обучения:  Очная

График занятий:  Понедельник–пятница


СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ ПРЕПОДАВАТЕЛИ

Модуль 1

Нормативные требования  
к организации медицинской помощи


• Стандартизация в здравоохранении


• Клинические рекомендации: разработка и применение


• Стандарты и порядки оказания медицинской помощи


• Критерии оценки качества медицинской помощи

Программа разработана и реализуется 
экспертами РМАНПО:

Кафедра организации здравоохранения и 
общественного здоровья с курсом оценки 
технологий здравоохранения

Омельяновский Виталий Владимирович  
д.м.н., профессор, заведующий кафедрой 


Ледовских Юлия Анатольевна 
д.м.н., доцент кафедры


Сухоруких Ольга Александровна 
ассистент кафедры 


Волобуева Ирина Ивановна 
ассистент кафедры

Модуль 2

Наставничество как система развития  
медицинских кадров


• Нормативно-правовое регулирование института  
наставничества


• Формы и виды наставничества


• Обязанности и права наставника


• Разработка индивидуального плана наставничества
Кафедра организации и управления 
медицинским образованием

Лопатин Захар Вадимович 
к.м.н., доцент, и.о. заведующего кафедрой


Шестак Надежда Владимировна  
профессор кафедры д.п.н., доцент


Крутий Ирина Андреевна 
доцент кафедры, к.социол.н., доцент


Машковский Евгений Владимирович 
доцент кафедры, к.м.н

Модуль 3

Психолого-педагогические проблемы  
наставничества в медицине


• Механизмы мотивации наставника и наставляемых


• Педагогические основы наставничества. 
Принципы андрагогики


• Коммуникативные навыки наставника


• Лучшие практики наставничества в здравоохранении

ДОКУМЕНТЫ ОБ ОКОНЧАНИИ
Слушателям, успешно освоившим программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдаётся 
удостоверение о повышении квалификации установленного образца.

КОНТАКТЫ

125445, г.Москва, ул.Беломорская, д.19/38 


Учебно-лабораторный корпус РМАНПО

+7 (495) 680-05-99


edu@rmapo.ru

mailto:edu@rmapo.ru

