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8. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 
врачей по теме «Эпиляция: устойчивый результат без осложнений» 

(общая трудоемкость освоения программы 18 академических часов) 
 

Цель программы заключается в получении врачами-косметологами и врачами 
смежных специальностей теоретических знаний, в совершенствовании и 
формировании практических умений и навыков в вопросах диагностики и коррекции 
врожденных и приобретенных морфофункциональных нарушений покровных тканей 
человеческого организма. 

Контингент обучающихся:  
- по основной специальности: косметология; 
- по смежным специальностям: дерматовенерология, эндокринология, терапия, 

лечебное дело, педиатрия, педиатрия (после специалитета), общая врачебная 
практика (семейная медицина), онкология, акушерство и гинекология, урология, 
пластическая хирургия, челюстно-лицевая хирургия, офтальмология, физиотерапия, 
оториноларингология, ультразвуковая диагностика, паразитология.  

Форма обучения: очная с применением дистанционных образовательных 
технологий 
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1. Рабочая программа учебного модуля 1 «Эпиляция» 
1.1 Заболевания и состояния, 3      3 ПК-1, ПК-2 Т/К6 

1 Семинарские занятия.    
2 Практические занятия. 
3Обучающий симуляционный курс. 
4Стажировка 
5Дистанционные образовательные технологии. 

                                                 



сопровождающиеся усиленным 
ростом волос 

1.2 Методы удаления волос 13 - - 10 - - 3 ПК-1, ПК-2 Т/К 
ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 2 - - 2 – – - 

ПК-1, ПК-2 З7 Общая трудоемкость освоения 
программы 18 - - 12 - - 6 

 
 

6Текущий контроль. 
7Зачет. 
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8.1. УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН С ПРИМЕНЕНИЕМ ДИСТАНЦИОННЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ ПО ТЕМЕ «ЭПИЛЯЦИЯ»  
дополнительной профессиональной программе повышения квалификации врачей по 

теме «Эпиляция: устойчивый результат без осложнений» 
Задачи:  
- изучение заболеваний и состояний, сопровождающихся усиленным ростом волос; 
- изучение методов удаления волос. 
Контингент обучающихся:  
- по основной специальности: косметология; 
- по смежным специальностям: дерматовенерология, эндокринология, терапия, 
лечебное дело, педиатрия, педиатрия (после специалитета), общая врачебная 
практика (семейная медицина), онкология, акушерство и гинекология, урология, 
пластическая хирургия, челюстно-лицевая хирургия, офтальмология, физиотерапия, 
оториноларингология, ультразвуковая диагностика, паразитология.  
Трудоемкость обучения: 6 академических часов. 
Режим занятий: 6 академических часов в день. 
Форма обучения: очная с применением дистанционных образовательных 
технологий. 
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1.1 Заболевания и состояния, 
сопровождающиеся усиленным 
ростом волос 

3 ПК-1, 
ПК-2 

- - 3 Вебинар 

1.2 Методы удаления волос 3 ПК-1, 
ПК-2 

- - 3 Вебинар 

Итого 6  - - 6  


	- Приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 23.07.2010 №541н «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики дол...



