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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение об организации и проведении практической 

подготовки обучающихся, осваивающих образовательные программы высшего 

образования - программы подготовки научных и научно-педагогических кадров 

в аспирантуре в федеральном государственном бюджетном образовательном 

учреждении дополнительного профессионального образования «Российская 

медицинская академия непрерывного профессионального образования» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее соответственно – 

Положение, практическая подготовка, обучающиеся, программы аспирантуры, 

РМАНПО) регулирует вопросы организации и проведения практической 

подготовки обучающихся в РМАНПО. 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

− Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ  

«Об образовании в Российской Федерации»; 

− постановлением Правительства Российской Федерации от 30.11.2021 

№ 2122 «Об утверждении Положения о подготовке научных и научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 

− приказом Минобрнауки России от 20.10.2021 № 951 «Об утверждении 

федеральных государственных требований к структуре программ подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), условиям 

их реализации, срокам освоения этих программ с учетом различных форм 

обучения, образовательных технологий и особенностей отдельных категорий 

аспирантов (адъюнктов)» (далее – ФГТ); 

− приказом Минздрава России от 03.09.2013 № 620н «Об утверждении 

Порядка организации и проведения практической подготовки обучающихся  

по профессиональным образовательным программам медицинского образования, 

фармацевтического образования»; 

− приказом Минздрава России от 30.06.2016 № 435н «Об утверждении 

типовой формы договора об организации практической подготовки обучающихся, 

заключаемого между образовательной или научной организацией и медицинской 

организацией либо организацией, осуществляющей производство лекарственных 

средств, организацией, осуществляющей производство и изготовление 

медицинских изделий, аптечной организацией, судебно-экспертным учреждением 

или иной организацией, осуществляющей деятельность в сфере охраны 

здоровья»; 

− иными нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования и здравоохранения, а также иными локальными нормативными 

актами РМАНПО; 

− уставом РМАНПО, утвержденным приказом Минздрава России  

от 04.12.2016 № 57.  

1.3. Практическая подготовка обучающихся включает виды учебной 

деятельности, предусмотренные программами аспирантуры и связанные  

с необходимостью участия обучающихся в медицинской  
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или фармацевтической деятельности для достижения результатов освоения 

программ аспирантуры. 

1.4. К практической подготовке допускаются только обучающиеся, успешно 

прошедшие необходимую теоретическую подготовку, имеющие практические 

навыки участия в оказании медицинской помощи гражданам, в том числе 

приобретенные на моделях (симуляторах) профессиональной деятельности,  

и (или) в фармацевтической деятельности и прошедших предварительные  

и периодические медицинские осмотры в порядке, установленном 

законодательством в сфере охраны здоровья. 

 

2. Организация практической подготовки обучающихся 

 

2.1. Практическая подготовка обучающихся включает: 

− производственную (научно-исследовательскую) практику; 

− производственную (педагогическую) практику. 

2.2. Организация производственной (научно-исследовательской)  

и (педагогической) практик на всех этапах должна быть направлена  

на обеспечение непрерывности и последовательности овладения обучающимися 

профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню 

подготовки аспиранта. 

2.3. Сроки проведения практической подготовки определяются  

в соответствии учебными планами и календарными учебными графиками  

с учетом требований ФГТ.  

2.4. Практическая подготовка обучающихся организуется  

в образовательных и научных организациях, осуществляющих медицинскую 

деятельность или фармацевтическую деятельность (клиники), в медицинских 

организациях, в том числе медицинских организациях, в которых располагаются 

структурные подразделения образовательных и научных организаций 

(клиническая база), в организациях, осуществляющих производство 

лекарственных средств, организациях, осуществляющих производство 

и изготовление медицинских изделий, аптечных организациях,  

судебно-экспертных учреждениях и иных организациях, осуществляющих 

деятельность в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации, 

имеющих лицензию на медицинскую деятельность и (или) фармацевтическую 

деятельность, предусматривающую выполнение работ (оказание услуг), 

соответствующих видам работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью и предусмотренных программой аспирантуры. 

2.5. Практическая подготовка для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей  

их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья на основании письменного заявления обучающегося непозднее чем  

за 30 дней до начала практики. 

2.6. Организация практической подготовки обучающихся на базе 

медицинской организации, либо организации, осуществляющей производство 
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лекарственных средств, организации, осуществляющей производство  

и изготовление медицинских изделий, аптечной организации, судебно-

экспертного учреждения или иной организации, осуществляющей деятельность  

в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации, осуществляется  

на основании договора о практической подготовке (далее – Договор). 

2.7. Указанный Договор заключается между РМАНПО и организацией, 

указанной в пункте 2.4 настоящего Положения и должен содержать порядок  

и условия использования имущества сторон, необходимого для организации 

практической подготовки обучающихся, работников РМАНПО в медицинской 

деятельности или фармацевтической деятельности, в том числе порядок  

их участия в оказании медицинской помощи гражданам, порядок участия 

работников медицинских организаций, организаций, осуществляющих 

производство лекарственных средств, организаций, осуществляющих 

производство и изготовление медицинских изделий, аптечных организаций, 

судебно-экспертных учреждений или иных организаций, осуществляющих 

деятельность в сфере охраны здоровья, в образовательной деятельности. 

2.8. Практическая подготовка обучающихся в организациях, 

осуществляющих деятельность в сфере охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации, осуществляется при создании указанными организациями условий 

для успешного выполнения обучающимся всех видов учебной деятельности 

соответствующего периода учебного плана программы аспирантуры, 

предусматривающих теоретическую подготовку и приобретение практических 

навыков с использованием средств обучения, основанных на применении 

симуляционных технологий, в том числе фантомной и симуляционной техники, 

имитирующей медицинские вмешательства, в объеме, позволяющем выполнять 

определенные виды работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью. 

2.9. Для организации и проведения практической подготовки обучающихся 

ректор РМАНПО/директор соответствующего филиала РМАНПО  

назначает руководителя практической подготовки (далее – руководитель 

практической подготовки - научного руководителя обучающегося) из числа 

работников, соответствующих кафедр РМАНПО, относящихся  

к профессорско- преподавательскому составу. 

Руководитель организации, осуществляющей деятельность в сфере охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации, назначает работника (работников), 

замещающего (замещающих) штатные должности в данной организации, 

ответственного за организацию и проведение практической подготовки  

(далее – ответственный работник организации). 

2.10. Руководитель практической подготовки: 

− организует участие обучающихся в выполнении определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

− несет персональную ответственность совместно с ответственным 

работником за проведение практической подготовки и соблюдение 

обучающимися правил охраны труда; 
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− обеспечивает контроль за правом обучающихся на выполнение 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью, на основании успешного выполнения обучающимися видов 

учебной деятельности в соответствии с пунктом 2.8 настоящего Положения; 

− обеспечивает контроль за выполнением обучающимися определенных 

видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью; 

− оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью; 

− несет ответственность совместно с ответственным работником 

организации, за проведение практической подготовки и соблюдение 

обучающимися и работниками правил противопожарной безопасности, правил 

охраны труда, техники безопасности и санитарно-эпидемиологических правил  

и гигиенических нормативов; 

− обеспечивает контроль за соблюдением условий допуска обучающихся  

к практической подготовке. 

 

3. Подведение итогов по практической подготовке обучающихся 

 

3.1. Практическая подготовка завершается отчетом о прохождении 

практики. 

3.2. Отчет о прохождении практики может содержать сведения  

о выполненных обучающимся видах работ, а также кратком описании места 

прохождения практической подготовки, заключение в виде выводов, список 

используемых источников, приложения (при необходимости). Форма отчета 

определяется соответствующей программой аспирантуры. 

3.3. Отчеты о прохождении практик хранятся в личных делах обучающихся. 

3.4. Результаты прохождения практики оцениваются в форме и в сроки, 

предусмотренные учебным планом и календарным учебным графиком. 

3.5. Результаты промежуточной аттестации отражаются в зачетных 

ведомостях, аттестационных листах, зачетных книжках обучающихся 

(при наличии). 

3.6. Обучающиеся, не выполнившие программы практической подготовки 

по уважительным причинам, направляются на практическую подготовку повторно 

по индивидуальному плану. 

3.7. Обучающиеся, не выполнившие программы практической подготовки  

без уважительных причин или не прошедшие промежуточную аттестацию  

по программам практической подготовки, считаются имеющими академическую 

задолженность. 
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