
ВАКАНСИЯ 

ДОЛЖНОСТЬ Старший сотрудник отдела предиктивных и 

прогностических биомаркеров  

ЗАНЯТОСТЬ 0,25 

ОТРАСЛЬ НАУКИ:  

ЗАДАЧИ: 

 

1. Владение основными исследовательскими методиками 

по профилю научной деятельности; 

2. Изучение и анализ научно-технической информации по 

теме выполнения исследований, обобщение научных 

данных, результатов проведенных исследований; 

 3. Разработка и валидация методик количественного 

определения лекарственных соединений в биологических 

жидкостях и тканях; 

4. Подготовка стандартных операционных процедур, 

применяемых в исследованиях; 

5. Планирование закупки необходимых расходных 

материалов для проведения исследований с 

использованием совмещенного метода хромато-масс-

спектрометрии; 

6. Расчет статистических параметров на этапе обработки 

результатов исследования; 

7. Подготовка отчетов по результатам проведенных 

исследований; 

8. Проведение обучающих семинаров и лекций на тему 

терапевтического лекарственного мониторинга и 

изучения фармакокинетики в приложении к клинической 

практике. 

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ 

ТРЕБОВАНИЯ 

•  

Высшее медицинское или биологическое образование. 

Ученая степень доктора или кандидата наук. Стаж работы 

в области изучения фармакокинетики лекарственных 

средств не менее 10 лет. Знание требований и принципов 

планирования, а также проведения исследований с 

применением метода высокоэффективной жидкостной и 

газовой хроматографии с масс-спектрометрическим 

детектированием. Знание требований к проведению 

валидации аналитических методик количественного 

анализа лекарственных средств, в том числе с 

использованием совмещенного метода хромато-масс-

спектрометрии. Умение проводить пробоподготовку 

образцов биологических жидкостей и тканей для 

последующего проведения качественного и 

количественного анализа лекарственных средств 

методом хромато-масс-спектрометрии. Знание 

статистических аспектов при анализе результатов 

проведения клинических исследований. Знание научных 

основ поиска и создания лекарственных средств. Знание 

требований к отчету по фармакокинетической части 



исследования биоэквивалентности лекарственных 

средств. Знание основ математического моделирования в 

фармацевтике. Владение расчетом фармакокинетических 

параметров с применением специализированного 

программного обеспечения (напр., Phoenix WinNonLin и 

подобные).Владение специализированным программным 

обеспечением для расчета различных статистических 

параметров на этапе подготовки отчета по результатам 

проведенного исследования. Опыт проведения 

обучающих семинаров по всем следующим тематикам: 

валидации методик количественного определения с 

учетом требований ЕАЭС; изучение фармакокинетики 

лекарственных средств; принципы проведения 

терапевтического лекарственного мониторинга при 

использовании лекарственных средств в клинической 

практике. 

Заработная плата 6070,00 

Трудовой договор Срочный  

Социальный пакет Да 

Найм жилья  Нет 

Служебное жильё  Нет 

Компенсация проезда  Нет 

Дополнительно: 

 

Трудоустройство по ТК РФ  

Полный соцпакет 

Уровень заработной платы зависит от наличия/отсутствия 

ученой степени 

Работа на территории работодателя в оснащенной 

лаборатории 

Перспективы профессионального и карьерного роста 

Тип занятости: Полная занятость 

Режим работы: Гибкий график 

Лицо для получения 

дополнительных справок: 

 

Горенкова Татьяна Валериевна 

E-mail:  nauka_koor@mail.ru 

Телефон: 8-(499) 254-46-02 

 


